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มีการกรอกข้อมลูตำแหน่งในระบบสารสนเทศ 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการกรอกข้อมูลการโอน ย้ายในระบบสารสนเทศ 
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มีการกรอกข้อมูลตำแหน่งมีคนครอง จำแนกประเภท 
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1. การวางแผนบริหารทรัพยากรบุคคล  
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินการ 
ของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 การวางแผนกำลังคน 
1.1 การปรับปรุงแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ประจำปี 
ครั้งที่ 3 ปีงบประมาณ
2568) 
 

1. ดำเนินการปรับปรุงแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ประจำปี
งบประมาณ 2568 

2. ดำเนินการขอความเห็นชอบ
ต่อคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนตำบลจังหวัดมหาสารคาม 

3. ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง 
3 ปีประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  

2568 

4. ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง 
3 ปีประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
 1  ตุลาคม 2567-30 

กันยายน 256๘ 

2 การบรรจุและแต่งตั้ง
บุคลากร 
- การขอใช้บัญชีผู้
สอบแข่งขันได้จากกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ปีงบประมาณ 2568 

ดำเนินการถูกต้องเป็นไปตาม
ขั้นตอน และระยะเวลาที่กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
กำหนด 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
 1  ตุลาคม 2567-30 

กันยายน 256๘ 

3 การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
- การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568) 

1. ดำเนินการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง ครั้งที่ 1 
เมษายน 2567 
2. ดำเนินการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง ครั้งที่ 2 
ระหว่างวันที่ ตุลาคม 2567 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
 1  ตุลาคม 2567-30 

กันยายน 256๘ 

4 การสร้างความก้าวหน้า 
ในสายอาชีพ 

1. พนักงานส่วนตำบล ได้รับ
การคัดเลือกเพ่ือเลื่อนและ
แต่งตั้งในตำแหน่งประเภท

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
 1  ตุลาคม 2567-30 

กันยายน 256๘ 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ 

ของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

- การจัดทำคู่มือ
ความก้าวหน้าในสายงาน
อาชีพ 
 

ทั่วไปให้ดำรงตำแหน่งใน
ระดับท่ีสูงขึ้น (ระดับชำนาญ
งาน) จำนวน 1 ราย 

2.พนักงานส่วนตำบล ได้ย้าย
ไปดำรงตำแหน่งประเภทและ
ระดับเดียวกัน จำนวน 1 ราย 
 

5 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 1. เข้าร่วมโครงการสำนักงาน
สีเขียว (Green Office) โดย
นำมาตรฐานสำนักงาน สีเขียว 
มาใช้บริหารจัดการ
สภาพแวดล้อม ของอาคาร
สำนักงาน  

2. จัดฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 
ประจำปี 2567 เพ่ือเตรียม
ความพร้อมเม่ือเกิดเหตุการณ์
เพลิงไหม้  
3. สถานที่ทำงานน่าอยู่ 
คุณภาพแสง คุณภาพเสียง 
และอากาศมีความเหมาะสม 
มีพ้ืนที่สีเขียว มีสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจ ห้องน้ำ
สะอาด และมีพ้ืนที่สูบบุหรี่
ชัดเจน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
 1  ตุลาคม 2567-30 

กันยายน 256๘ 

6 การรับโอนพนักงานส่วน
ตำบลพนักงานส่วนตำบล 
และข้าราชการประเภทอ่ืน 

พนักงานส่วนตำบล พนักงาน
ส่วนตำบล และข้าราชการ
ประเภทอ่ืนได้มีประสบการณ์
ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ด้านต่าง ๆ และมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
และเพ่ือแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่ง ที่ว่าง ตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
-  รับโอนพนักงานส่วนตำบล  
   จำนวน 5 อัตรา 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
 1  ตุลาคม 2567-30 

กันยายน 256๘ 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ 

ของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 
      

 
2. การพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
 

ลำดับ
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 

ของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 โครงการอบรมเพิ่ม
ประส ิทธ ิภาพการ
ปฏ ิ บ ั ต ิ ง าน ข อ ง
เจ้าหน้าที ่ท ้องถิ่น
ต่างๆ  
 

1.1 หลักสูตร พัฒนาศักยภาพ 
ประจำปี2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตาม
ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

2569 
 
 
 

200,000 ปีงบประมาณ 
 1  ตุลาคม 2568-
30 กันยายน 256 

1.2  พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา       ปีงบประมาณ 
 1  ตุลาคม 2568-
30 กันยายน 2569 

1.3 พัฒนาบุคลากรสายผู้บริหาร  ปีงบประมาณ 
 1  ตุลาคม 2567-
30 กันยายน 2569 

1.4 พัฒนาบุคลากรสายวิชาการ  กรฏภาคม 
2567 

1.5 พัฒนาบุคลากรสายงานทั่วไป/
พนักงานจ้าง 

      20,000 ปีงบประมาณ 
 1  ตุลาคม 2568-
30 กันยายน 2569 

1.6 หลักสูตร “การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 

     20,000 ปีงบประมาณ 
 1  ตุลาคม 2568-
30 กันยายน 2569 

    
2 โครงการส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรม 
การป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริต
คอรัปชัน 
 

หลักสูตร "กิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัป
ชันสากล (ประเทศไทย) ภายใต้
แนวคิด Zero Tolerance คนไทย
ไม่ทนต่อการทุจริต" ณ ห้องประชุม
ชั้น 5 สำนักงานองค์การบริหาร
ส่วนตำบลแพง  

ไม่มีค่าใช้จ่าย  ปีงบประมาณ 
  1  ตุลาคม 2568-            
30กันยายน 2569 

 

3 โครงการพัฒนาสาย
งานต่างๆ 

หลักสูตร “หลักสูตรสายงานวิชาชีพ
ประจำตำแหน่ง 

200,000 ปีงบประมาณ 
  1  ตุลาคม 2568-            
30กันยายน 2569 
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ปัญหา/อุปสรรค และขอ้เสนอแนะ 

ประเด็นการรายงานผล ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

1. การวางแผนกำลังคน การจ ัดทำแผนอ ัตรากำล ั ง  3 ป ี  ต ้ อง
ประสานงานติดต่อกับหน่วยงานภายใน 
ที่ต้องการขอปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 
นั้น ๆ และเกิดความล่าช้าในการส่งข้อมูล
มายังฝ่ายบรรจุแต่งตั้งและอัตรากำลัง 
ทำให้ไม ่ท ันระยะเวลาที ่คณะกรรมการ
พิจารณาให้ความเห็นชอบในการปรับปรุง
แผนอัตรากำลัง 3 ปี 

ควรดำเนินการตามนโยบายการบริหาร 
งานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล
แพงให้เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
ประจำป ี งบประมาณ พ .ศ . 2567 - 
2569 (ครั้งท1ี) และแผนอัตรากำลัง 
3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 257 -
2569 (ครั้งที่ 2) 
 

2. การบรรจุและแต่งตั้ง
บุคลากร 

หลายตำแหน่งยังขาดบุคลากรมาบรรจุและ
แต่งตั้ง 

ประกาศรับโอนในตำแหน่งที่กรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่นไม่ได้ขึ้นบัญชีไว้หรือ
เรียกบรรจุจนหมดบัญชี 

3. การสรรหาคนดีคนเก่ง แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน จัดส่งมายัง
ฝ ่ายการเจ้าหน้าที ่ล ่าช ้า ไม่เป็นไปตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 

ควรจัดทำแบบประเมินให้เป็นไปตาม
ประกาศหลักเกณฑ์ และจัดส่งมายังฝ่าย
การเจ้าหน้าที่ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

4. การอบรมพัฒนา เนื่องจากบุคลารกรไม่ค่อยมีเวลาอบรมทำ
ให้ไม่ครบทุกตำแหน่ง 

ควรมีการอบรมทุกกองทุกสายงาน 

5. การพัฒนาคณุภาพชีวิต 1. พื้นที่บริเวรรอบอาคารสำนักงาน ในยังมี
บางจุดเช่น ห้อองน้ำที่สะดวกสบาย  
2.พ้ืนที่คับแคบในการทำงาน 

แจ้งให้เจ้าหน้าที ่รับผิดชอบดำเนินการ
แก้ไข 

   

 
 

           ************************************** 
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ข้อมูลสถิติกรอบบุคคลประจำปี 2569 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแพง  อำเภอโกสุมพิสยั 

จังหวัดมหาสารคาม  
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พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลแพง 

 สำนักงานปลัด 

ที่ ชื่อ-สกุล  ตำแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ 

1 นางสุวรรณิภา   กลิ่นขจร ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลแพง 064-1569397 

2 นายฉัตรชัย   พงอุดทา หัวหน้าสำนักปลัด 084-1314126 

3 นายศีลศรัณย์   ศีลคุณ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 089-9206404 

4 นางฉวี   ถามุลตรี นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 090-2241542 

5 นางสาวธัญญารัตน์   สุขีธรรม นักประชาสัมพันธ์ชำนาญการ 081- 9759010 

6 นางสาววราพรรณ   ไชยมูล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 088-6261845 

7 นางสาวพรปวีณ์   แก้วผง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 089-2737714 

8 นางสาวธัญญานุช   นันทะศรี นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 096-1688346 

9 นาวสาววีรวรรณ  มุงคุณคำชาว นิติกรปฏิบัติการ 087-9467644 

10 นางสาวเสาวณี   ดวงคำพิละ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 095-4147945 

11 จ่าเอกวรวุธ   เพ่ิมสุขคุณาวุฒิ เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญงาน 094-7986365 

12 นายสราวุธ   ริยะวงษ ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 061-3455898 

13 นางณิชชาภรณ์   บุญโส ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 084-0410201 

14 นายยุรศักดิ์   เฉลิมแสน ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 080-3516442 

15 นางสาวสุวนันท์   ทิพนัส ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 093-5095699 

16 นางนัดดา   ถาโคตร คร ูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแพง 083-4651461 

17 นางรจนา   เจริญราษฏร์ คร ูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแพง 099-8983689 

18 นางสาวสุพรรณี   เค้าสง คร ูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแพง 096-3470285 

19 นางสาวนัฐณีญา   สีทัด ผู้ดูแลเด็ก.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแพง 082-5296612 

20 นางสิรพิชญ์   ดวงเจริญเขตต์ คร ูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนเมืองสองคอน 090-8959432 

21 นางสาววราวรรณ   อัครสันตติกุล ผู้ดูแลเด็ก.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโนนเมืองสองคอน 062-9135652 

22 นางดารณี  ชาแสน ผู้ดูแลเด็ก.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโนนเมืองสองคอน 098-470-4279 

23 นางมยุรี   สีลาโคตร คร ูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองโก หัวนาคำ หนองแสง 087-9556150 

24 นางสาวสุรีพร   บุญมาตุ่น คร ูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองโก  หัวนาคำ หนองแสง 097-1833404 

25 นางสาวจารุนิภา   ธนากิจชัยโรจน ์ ผู้ดูแลเด็ก.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแพง 062-2369074 

26 นายอภิรักษ์   ดรปัญญา พนักงานขับรถยนต์ 086-3156349 

27 นายคนึง   วินทะวุธ พนักงานขับรถยนต์ 064-8606513 

28 นายชัยพิชิต   ลือหาร พนักงานขับรถยนต์ 093-3381055 
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29 นายอำนาจ   ถานอาจนา คนสวน 092-5526932 

30 นางจารุวรรณ   ฉะอ้ิงรัมย์ คนงาน 093-0750549 

31 นางสาวสุธาสินี   ชุมพล คนงาน 095-1692705 

32 นางสาวจริยา    ศิริโสดา คนงาน 085-7553221 

33 นายอัฒวุฒิ   รัตนะ ภารโรง 083-1290482 

34 นายพิทักษ์   สีอินทร์จันทร์ ผู้ประกอบการอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนเมืองสองคอน 093-1054211 

35 นางสาวคณาภรณ์  คุณแก้ว ผู้ประกอบการอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองโก หัวนาคำ หนองแสง 080-6400830 

36 นางกัลยา  ชินวงษ ์ ผู้ประกอบการอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแพง 093-3120563 

37 นายวิชัย   สิงห์ตุ้ย จ้างเหมาบริการขับรถรับ-ส่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนเมืองสองคอน 093-0029856 

38 นายสมพงษ์   ดวงตีมูล จ้างเหมาบริการขับรถรับ-ส่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองโก หัวนาคำ หนองแสง 080-7655736 

39 นายสมคิด   มนเทียรทอง ยามรักษาการ อบต.แพง 080-4796148 

    

    

    

    

พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลแพง 

 สำนักงานปลัด 

40 นายจรัญ   จำเก้า จ้างเหมาบริการกู้ชีพ-กู้ภัย 063-0366575 

41 นายโอภาส   สฤษฏีชัยกุล จ้างเหมาบริการกู้ชีพ-กู้ภัย 080-3071399 

42 นายสุนทร   สีลาบุตร                     จ้างเหมาบริการกู้ชีพ-กู้ภัย 086-2318861 

43 นายแดง   ศรีนูเดช จ้างเหมาบริการกู้ชีพ-กู้ภัย 065-3132959 

44 นายกฤษดา  ชุ่มหิน จ้างเหมาบริการกู้ชีพ-กู้ภัย 093-3036483 

45 นายณัฐกฤต   โยมรัมย์ จ้างเหมาบริการขับรถบรรทุกน้ำ 095-3547410 

46 นายวรวิทย์    สีลาโหล่น พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 061-8980887 

47 นายภาคภูมิ   เนื่องหอม จ้างเหมาบริการคนงานเก็บขนขยะมูลฝอย - 

48 นายวิชัย   สงครามยศ จ้างเหมาบริการคนงานเก็บขนขยะมูลฝอย - 

49 นายสนธยา   สุทธิวงษ ์ จ้างเหมาบริการคนงานเก็บขนขยะมูลฝอย  094-4063758 

50 นางสาวกนกวรรณ  เหินสว่าง จ้างเหมาบริการงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 081-0455748 

 พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลแพง 
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 กองช่าง 

ที่ ชื่อ-สกุล  ตำแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ 

1 นายกีรติ   เพ็ชรกอง ผู้อำนวยการกองช่าง 081-8735733 

2 พ.จ.อ.ภัทรวุฒิ   อุตรพรม นายช่างไฟฟ้าชำนาญงาน 089-2008144 

3 นายประสงค์   นิลวิเศษ นายช่างโยธาชำนาญงาน 095-4015791 

4 นายสุทัศน์    สายวัน เจ้าพนักงานประปาปฏิบัติงาน 093-5098919 

5 นายปิยะวุฒิ   บุตรโคตร ผู้ช่วยนายช่างโยธา 062-4751689 

6 นายกิติศักดิ ์  พลพวก ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า 091-1267490 

7 นางสาวจันทร์เพ็ญ   นาสุริวงค ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 093-3199314 

8 นายพันธกานต์   เกษมศิริ คนงาน 080-9400115 

9 นายมานิตย์   ถานอาจนา จ้างเหมาบริการคนงานดูแลรักษาซ่อมแซมประปา หมู่ 2 062-1129217 

10 นายบวร   ไกรวงษ ์ จ้างเหมาบริการคนงานดูแลรักษาซ่อมแซมประปา หมู่ 11 098-1805784 

11 นายดีภัค  ดรนาม จ้างเหมาบริการคนงานดูแลรักษาซ่อมแซมประปา หมู่ 12 096-9572347 

พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลแพง 

กองคลัง 

ที่ ชื่อ-สกุล  ตำแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ 

1 นางวิไลวรรณ   พรมแป้นดี นักวิชาการพัสดุ รักษาราชการแทน ผอ.การคลัง 096-6946787 

2 นางราวดี   สีโยธา เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ชำนาญงาน 095-3347818 

3 นายณฌาพันธุ์   ทันบาล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 086-2414151 

4 นางวิไลวรรณ   แก่นสุวรรณ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 099-3419658 

5 นางสาวอลิสา   จิตวิสุทธิ์จุฑา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 095-6623350 

6 นางสาววิภาพร  วันทา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 094-9143225 

7 นางสาววัชราพร โทฮาด จ้างเหมาบริการจัดทำเอกสารงานพัสดุ 092-2617071 

พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลแพง 

 กองส่งเสริมการเกษตร 

ที่ ชื่อ-สกุล  ตำแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ 

1 นายชยานันต์   โยธาชัย ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร 081-1203551 

2 นางยุพาภรณ์   กาวิจันทร์ ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร 098-1653027 
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พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลแพง 

 กองสวัสดกิารสังคม 

ที่ ชื่อ-สกุล  ตำแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ 

1 นายวิเชียร  มุลตะกร ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 087-2313735 

2 นางกัญญาณัฐ   ภูโปร่ง นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 098-9069479 

3 นางจิรปรียา   ชาญศึก ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 064-6474691 

พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลแพง 

ตรวจสอบภายใน 

ที่ ชื่อ-สกุล  ตำแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ 

1 นางยุภาวรรณ   ศรีทอง นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 091-8680464 


